
Stellenausschreibung 
 
 
Das Amt Güstrow-Land im Landkreis Rostock schreibt zum 01.02.2021 die Stelle des  
 

Leitenden Verwaltungsbeamten (m/w/d) 
 
aus. Die bisherige Stelleninhaberin scheidet aus Altersgründen aus. 
 
Zum Amt Güstrow-Land mit Sitz in Güstrow gehören die Gemeinden Glasewitz, Groß Schwiesow, 
Gülzow-Prüzen, Gutow, Klein Upahl, Kuhs, Lohmen, Lüssow, Mistorf, Mühl Rosin, Plaaz, Reimers-
hagen, Sarmstorf und Zehna mit insgesamt ca. 9.600 Einwohnern. 
Das Amt wird durch den ehrenamtlichen Amtsvorsteher sowie durch den Leitenden Verwaltungs-
beamten (m/w/d) geleitet. 
 
Gesucht wird eine verantwortungsbewusste und engagierte Führungspersönlichkeit, die die Arbeit der 
Amtsverwaltung an der Schnittstelle zwischen Verwaltung und Kommunalpolitik lenkt und das Amt 
bürgernah führt. Neben der nachgewiesenen Eignung, Befähigung und Sachkunde werden 
Eigeninitiative, Organisationstalent, Entscheidungsfreude und gute Führungseigenschaften und eine 
überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft erwartet. Erfahrungen im kommunalen Bereich, insbeson-
dere mit der ehrenamtlichen Struktur in Mecklenburg-Vorpommern, sind wünschenswert. 
 
Die Stelle ist entsprechend der Kommunalen Stellenobergrenzenlandesverordnung des Landes 
Mecklenburg-Vorpommern (KomStOVO M-V) und des Stellenplanes nach Besoldungsgruppe A 13 
ausgewiesen. 
 
Persönliche Voraussetzungen: 

 Erfüllung der Voraussetzungen zur Berufung in ein Beamtenverhältnis nach Landesbeamten-
gesetz Mecklenburg-Vorpommern 

 Erfüllung der Voraussetzungen nach § 142 Abs. 1 der Kommunalverfassung des Landes 
Mecklenburg-Vorpommern  

 
Aufgabenbereich: 

 Vorgesetzte/r der Beschäftigten des Amtes 

 Organisation der Verwaltung und Steuerung des Personaleinsatzes in konstruktiver 
Zusammenarbeit mit dem Personalrat  

 Führung der Geschäfte der laufenden Verwaltung 

 Beratung des Amtsvorstehers und der ehrenamtlichen Bürgermeisterinnen und Bürgermeister 

 Vertretung des Amtsvorstehers in den Aufgaben, die dem Amt zur Erfüllung nach Weisung 
übertragen worden sind 

 Leitung und Wahrnehmung von Aufgaben des Personalwesens 
 
Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 30.04.2020 
an das Amt Güstrow-Land,- Der Amtsvorsteher -, „Bewerbung LVB“, Haselstraße 4, 18273 Güstrow 
 
Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag 
beigefügt wird. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass die mit der Bewerbung entstandenen Kosten 
durch uns nicht erstattet werden. 
 
Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung Ihrer betreffenden personen-
bezogenen Daten für den Zweck des Bewerbungsverfahrens ein. Ihre Bewerbungsunterlagen werden 
nach Abschluss des Verfahrens zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist 
von einem halben Jahr vernichtet. Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung erklären Sie hierzu ebenfalls 
Ihr Einverständnis. 
Informationen zum Datenschutz finden Sie unter www.amt-guestrow-land.de/datenschutzerklaerung. 
  
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die leitende Verwaltungsbeamtin, Frau Schwarz, Tel. 03843/ 
693316, s.schwarz@amt-guestrow-land.de. 
 
 
Dr. Ulrich Blau 
Amtsvorsteher 


