Stelle

Padagogische Fachkraft (m/w/d) in der Krippe, im Kindergarten oder im Hort zum
01.07.2023

Aufgaben/Tiétigkeiten/Profil

Die KiTa hat eine Kapazitat von bis zu 150 Kindern, davon 2 Krippen-, 3 Kindergartengruppen
und 4 Hortgruppen. Die Kindertagesstatte besteht aus mehreren Gebauden. Alle Gebaude
sind Uber das AulRengeldande miteinander verbunden. Im Hauptgebaude befindet sich in einem
zweistockigen Komplex der Kindergarten und daneben, im Erdgeschoss, der
Grundschulbereich (Zweigstelle der Regionalschule Zehna). Uber dem Schulbereich in der
ersten Etage ist der Hort zu finden. Die Krippenkinder werden im Neubau hinter dem
Hauptgebaude betreut.

In Absprache mit der Leitung arbeiten Sie mit Kindern im Alter vom 1.Lj bis 10/11 Lj. Die
Arbeitszeit wird entsprechend dem Bedarf der Einrichtung und in Absprache mit der Leitung
festgesetzt und betrdgt zwischen 30 und 39 h. Die Offnungszeit der Einrichtung ist regular von
6 bis 17 Uhr.

Einsatzort

Jugend- und Sozialwerk gemeinnitzige GmbH
Kita ,,Haschenschule am Muhlenbach”
Waldsiedlung 8

18276 Muhl-Rosin

Formale Voraussetzungen

Abschluss als staatlich anerkannte/-r Erzieher/-in oder Sozialpddagoge/-in oder
Kindheitspadagoge/-in bzw. gleichwertig nach Kif6G M-V(m/w/d)

Sie bieten auflerdem

e Freude in der Arbeit mit Kindern, wertschatzende, dialogische Grundhaltung

e eigenverantwortliche Unterstlitzung der Selbstbildungsprozesse der Madchen und
Jungen auf der Grundlage des Sachsischen Bildungsplanes

e Teamfahigkeit und padagogische Arbeit in Kleinteams

e Bereitschaft zur Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption

e Hohes Mal’ an Eigenverantwortung, Belastbarkeit und vorausschauendes Handeln

o respektvolle und wertschatzende Umsetzung der Erziehungspartnerschaft

e regelmalige und systematische Reflexion des eigenen padagogischen Handelns auch
in Kleinteamreflexionen und Supervisionen

Wir bieten

e Verglitung, angelehnt an den TvoD — S83,
e 30 Tage Urlaub

e 2 Tage moglicher Zusatzurlaub

e Dbetriebliche Altersvorsorge



e Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
e 2 Regenerationstage

Befristung
Unbefristete Anstellung
Bewerbung und Riickfragen

Nahere Informationen erhalten sie unter der Telefonnummer: 03991-186891
Ihre Ansprechpartnerin: Frau Luttermann

Wenn Sie aufgeschlossen und bereit sind, sich in gestaltende und konzeptionelle Prozesse
unserer KiTa einzubringen und sich flexibel auf Herausforderungen in der padagogischen
Arbeit einstellen kdnnen, dann bewerben Sie sich bei uns!

Bewerbungen richten Sie bitte ausschlielllich per Mail an:
Jugend- und Sozialwerk gemeinniitzige GmbH
Regionalbliro M-V

Janine Luttermann E-Mail: j.luttermann@jus-or.de




